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Задач  воспитательно-образовательной работы на 2023– 2024 учебный год 
    Анализируя  результаты  освоения  детьми  Основной  общеобразовательной  программы
«МБДОУ  «Детский  сад  «Золушка»  за  2022-2023  учебный  год  отмечены  удачные  решения
годовых  задач  и  выделены  перспективы  для  углубленной  работы  в  следующем  2023-2024
учебном году. 
 Основная общеобразовательная программа – образовательная программа дошкольного
образования (далее – Программа) является нормативно-управленческим документом,
регламентирующим содержание и организацию образовательной деятельности и
представляющим модель образовательного процесса муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения «Детский сад «Золушка» города Тамбова (далее – МБДОУ).

В  связи  с  утверждением  Программы  разработанной  в  соответствии  с  Федеральным
государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) и
Федеральной образовательной программой дошкольного образования  обозначено  ряд
проблемных вопросов:

-внедрение  программы,  разработанной  в  соответствии  с  ФОП  в  образовательное
пространство дошкольного учреждения;

-повышение квалификации педагогических работников в соответствии с требованиями;

-выбор оптимальной методической линейки для сопровождения ОП ДОУ;

-корректировка учебного плана в соответствии с ФОП; 
 
      Исходя из результатов мониторинга освоения образовательных областей выявлено
проблемное  направление.  Это  освоение  образовательной  области  «Речевое  развитие»
(ознакомление  с  художественной  литературой  и  обучение  грамоте  (т. к.  этот  модуль
реализовывался в совместной деятельности педагога с детьми в ходе режимных моментов).
 

Приоритетные направления на следующий 2023-2024 учебный год: 
1.  Внедрение  ООП  ОП  ДОУ  в  соответствии  с  ФОП  в  образовательное  пространство
учреждения.
2.  Создать  условия  для  речевого   развития  воспитанников  (Ознакомление  детей  с
художественной литературой, обучение грамоте).
3.  создания  условий  для  формирования  гражданских  и  патриотических  чувств
дошкольников через обращение к памяти об  историческом прошлом нашего государства,
привлечение родителей и педагогов к воспитанию у детей чувства гордости за достижения
родной страны, интереса и уважения к ее историческому прошлому, бережного отношения
к традициям своего народа
4.  Совершенствование предметно- развивающей среды в соответствии с изменениями в
ООП учреждения в соответствии с ФОП.
5.  Создание системы работы воспитателя  каждой группы с новым содержанием ООП в
соответствии с ФОП.



Цель  воспитательно-образовательной  работы на  2023  –  2024  учебный  год:   разностороннее
развитие  ребенка  в период  дошкольного  детства  с  учетом  возрастных  и  индивидуальных
особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и
национально-культурных традиций.

Цель достигается через решение следующих задач:
1.  Обеспечение единых для РФ содержания ДО и планируемых результатов освоения
образовательной программы ДО;
2. Приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым ценностям
российского народа (жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм,
гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие
нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над
материальным,  гуманизм,  милосердие,  справедливость,  коллективизм взаимопомощь  и
взаимоуважение,  историческая  память  и  преемственность  поколений,  единство  народов
России); создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему миру,
становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей;
3.  Построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе
учета возрастных и индивидуальных особенностей развития;
4.  Создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного
возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных
возможностей;
5.  Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их
эмоционального благополучия;
6.  Обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ
патриотизма,  интеллектуальных  и  художественно-творческих  способностей  ребенка,  его
инициативности, самостоятельности и ответственности;
7.  Достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и
достаточного для  успешного освоения ими образовательных программ начального общего
образования.

      2.Оптимизация содержания и повышения качества предоставляемых образовательных
услуг. 
2.1.  Обеспечить организационно-методические условия для реализации плана мероприятий для
развития  речевых способностей у детей дошкольного возраста.
2.2.  Создавать  организационно-методические  условия  для  реализации  приоритетных  задач
МБДОУ. 
2.4.Сформировать  временные  творческие  группы  из  начинающих  и  опытных  педагогов  по
реализации  планов  педагогов  -наставников  передачи  приобретенного  педагогического  опыта
молодым педагогам.
2.5. Реализация проекта «Моя Родина -Россия!»
2.6. Реализация проекта «Волшебный мир танца».
     
 3.  Создание единой развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающей
индивидуальную  траекторию  развития  ребенка  как  показателя  профессиональной
компетентности воспитателей



СЕНТЯБРЬ

Вид деятельности Ответственный

1. Организационно-педагогическое  обеспечение
образовательного процесса.

Работа с кадрами
1.Комплектование групп

2.Комплектование педагогическими кадрами

3. Общее собрание работников:
«Ознакомление,  утверждение  и  согласование  всех  локальных
актов  и  нормативных  документов,  регламентирующих  работу
ДОУ»  выборы в новый СОУ

4. Подготовка материалов для награждения сотрудников

Организационно-педагогическая работа
1. Педагогический совет № 1. 
«Новый 2022-2023 учебный год на пороге ДОУ.  Думать по
новому, работать творчески».
-анализ работы за летний оздоровительный период;
-организация  воспитательно-образовательного  процесса  и
создание условий для работы с детьми на новый учебный год;
-  основные  задачи  годового  плана,  формы  их  реализации,
ознакомление с приоритетными направлениями на этот учебный
год;
- утверждение ОП ДОУ в соответствии с ФОП;
-утверждение годового календарного учебного графика;
- планирование работы ППк;
- утверждение учебного плана на 2023-2024 уч.год.
-утверждение плана организации непосредственно
образовательной  деятельности  и  дополнительных
образовательных услуг;
- утверждение основной образовательной программы;
- утверждение  рабочих программ;
- утверждение предложения по реализации проекта «Наш край
родной мы гордимся тобой», «Занимательная астрономия».
2. Психолого-медико педагогический консилиум 

(заседание № 1)
• определение  путей  психолого-медико-педагогического
сопровождения  детей,  определение  индивидуальных
образовательных и коррекционно-развивающих маршрутов;
Адаптация, определение уровня  развития индивидуальных 
способностей детей.
  Подведение уровня  развития индивидуальных способностей 

детей, соответствие их целевым ориентирам.

 Уровень   физического развития детей

И.В. Атясова, заведующий

И.В. Атясова,
 заведующий

заместитель заведующего
председатель ПК

С.А. Чернышева,
 заместитель заведующего

А.А. Карташова,
 старший воспитатель

    
   

председатель ПМПк
М.А.Гуськова,

педагог-психолог
Н.В.Филонова, 

учитель-логопеда
Воспитатели всех
возрастных групп,



Методический совет №1
Разработка расписания НОД на новый
учебный год.
- Оформление информационных стендов
- Проведение инструктажа по охране
жизни и здоровья детей.
- Обновление сведений по кадрам.
-Обсуждение проектов «Моя Родина- Россия»,  «Волшебный мир 
танца».

4. Консультация
Авторская программа по краеведению «Тамбовщина- мой край
родной!»- вариативная часть ООП в соответствии с ФОП.

5. Час краеведения «Путешествие по истории родного города»

Административно-хозяйственная деятельность
1. Анализ состояния технологического оборудования.

2. Заседание Совета  Детского сада «Составление  плана развития
МТБ»

3. Анализ подбора и маркировки мебели в группах  
                                                                                         
4.Разработка  нормативных  документов,  локальных  актов,
регламентирующих работу всех служб ДОУ.

2. Повышение профессиональной
компетенции кадров

1. Работа с младшими воспитателями. 
Занятие 1.
«Привитие детям культурно-гигиенических навыков».

2.  Работа  с  воспитателями,  специалистами.  Индивидуальные
консультации  по  вопросам  проведения  уровня  развития
индивидуальных способностей детей.
                         

3. Систематизация аттестационных материалов у аттестующихся
педагогов.

4. Составление плана-графика курсов повышения квалификация
3. Взаимодействие с социумом
Работа с семьей
1. Общее родительское собрание 
- Знакомство с локальными актами Учреждения
- отчёт заведующего о расходовании средств по итогам 2020-2021
учебного года и летнего оздоровительного периода 2021 года.

специалисты ДОУ

     
С.А. Чернышева
заместитель заведующего

Члены МС

А.А. Карташова, старший
воспитатель

Воспитатели групп №8,9

И.В. Атясова, заведующий
А.А. Леонова, завхоз

И.В. Атясова, заведующий

С.А. Чернышева, 
заместитель заведующего

А.А. Карташова,
 старший воспитатель

            
 С.А. Чернышева,
заместитель заведующего,

Атясова И.В., заведующий



- отчёт Совета Детского сада о работе за год.
 формирование родительского комитета ДОУ
  встреча с сотрудниками ГИБДД 
 Задачи воспитания и обучения на текущий год

              
2.  Анализ  семей  по  социальным  группам,  посещение  семей
воспитанников.
- Составление социального паспорта ДОУ
- Проведение групповых родительских собраний 
- Анкета-знакомство. Для родителей вновь прибывших детей.
-Посещение детей на дому.

Работа с общественными организациями
1.  Планирование совместной работы с:
-МБОУ СОШ  № 22; 
-Поликлиникой №1;
-ГПМПК;
-Тамбовским областным государственным учреждением 
культуры «Тамбовтеатр»
-Детской библиотекой филиалом № 10им.А.П.Гайдара МУК ЦБС
-Тамбовским творческим объединением «Артист»
-Тамбовским областным государственным автономным 
учреждением культуры  «Тамбовконцерт»
ДК «Юбилейным»

2. Посещение детской библиотеки-филиала №10
 им. А.П.Гайдара «МУК» ЦБС

4. Охрана и укрепление здоровья воспитанников.

1.  Создание  санитарных  бюллетеней  по  профилактике
заболеваний верхних дыхательных путей .                             
2.  Разработка  индивидуальных  планов  профилактики
плоскостопия, нарушения осанки, оздоровления детей ЧБД.
3. Рейд по санитарному состоянию помещений ДОУ

5. Обеспечение безопасности жизнедеятельности
1.Разработка  и  утверждение  плана тренировочных  учебных
эвакуаций на новый учебный год
2.Проведение  тренировочной  учебной  эвакуации детей  и
сотрудников.
3.Инструктивно-методическое занятие по                                    
подведению итогов эвакуации
4.Обновление  стенда  по  антитеррористической
деятельности и противопожарной безопасности
5.Занятие  по  антитеррористической  безопасности
«Рекомендации по выживанию»  
6. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ.

Карташова А.А. старший
воспитатель

Воспитатели групп 

Карташова А.А., 
 старший воспитатель.

 медицинская сестра

Леонова А.А.,
завхоз

Атясова И.В., заведующий,
А.А. Леонова, завхоз

музыкальные
руководители, педагог

дополнительного



6. Массовые мероприятия, праздники, смотры, конкурсы.
1. День знаний «День Мужества»  ГОН для детей 5-7 лет
2. Экскурсия к МБДОУ СОШ  № 22 групп 
общеразвивающей направленности для детей 6-7 лет.
3. Смотр-конкурс на лучшую подготовленную группу к 
учебному году.
4. Проект «Останови огонь!»
5. Досуг «Интересная игра «Городки».

образования, воспитатели

инструктор по физ.культуре

ОКТЯБРЬ

Вид деятельности Ответственный

1. Организационно-педагогическое  обеспечение
образовательного процесса.

Работа с кадрами

1. Отчётно-выборное профсоюзное собрание.

2. Консультация по составлению планов самообразования.
Организационно-педагогическая работа
1. Медико-педагогическое совещание № 1: «Процесс адаптации ребёнка
к ДОУ как условие его дальнейшего всестороннего развития».

-  Анализ течения процесса адаптации детей, поступивших в ДОУ в 
2022-2023 учебном году:

- Организация деятельности общения в процессе введения детей в 
систему общественного воспитания

- Организация игровой деятельности

2. Методический совет №2 

- Оказание помощи  воспитателям в составлении плана работы и 
оформлении документации в соответствии с ООП (в соответствии с 
ФОП).

- Определение форм отчётности педагогов по темам самообразования.
- Обработка итогов диагностики в начале учебного года.
-Фольклорный праздник «Веселая  ярмарка»- организация фольклорного 
праздника совместно с родителями.

3.  Проект «Осень золотая» в группах общеразвивающей направленности
4-7 лет.

4. Консультация «Подготовка детей к обучению грамоте: современные 
подходы в контексте ФОП ДО».

А.Н. Стрыгина, 
председатель ПК
А.А. Карташова, старший 
воспитатель
С.А.Чернышева,

заместитель
заведующего

 медицинская сестра
М.А.Гуськова, педагог –

психолог

С.А.Чернышева,
заместитель заведующего

Члены МО

А. А. Карташова, старший 
воспитатель,
воспитатели

С.А. Чернышева, 
заместитель заведующего

Воспитатели



5. Выставка «Книги о городе Тамбове. Литература о любимом городе».
Административно-хозяйственная  деятельность

1. Инвентаризация в ДОУ
2. Работа по составлению локальных актов                       и нормативных
документов
3.Участие  в месячнике по благоустройству «Чистый город»

ст.воспитатель

воспитатели

Леонова А.А., завхоз 
Атясова И.В., заведующий
Леонова А.А.,  завхоз

2. Повышение профессиональной
компетенции кадров
1. Работа с кадрами: 
- «Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка».

2. Школа молодого воспитателя:
-Ознакомление  молодых  воспитателей  с  особенностями  организации
образовательной деятельности в рамках реализации ФГОС.

3. Панорамный просмотр открытых занятий педагогов по разным 
образовательным областям.

4.  Готовимся  к  аттестации –  новый  регламент  аттестации
педагогических работников.
5. Семинар «Обучение грамоте и культуре- главная задача в развитии и
воспитании современных дошкольников России» 

И.В. Атясова. заведующий

С. А. Чернышева, 
заместитель заведующего,

А.А. Карташова,
старший воспитатель, 
воспитатели

 С.А. Чернышева, 
заместитель заведующего
А.А. Карташова, старший 
воспитатель

3. Взаимодействие с социумом
Работа с семьей
1. Анализ анкетирования

2.Оформление информационных карточек воспитанников, находящихся в
социально-опасном положении

3.Выявление  семей,  нуждающихся  в  образовательных и  иных услугах
ДОУ. 
Работа с общественными организациями

1.Сотрудничество детского сада и  МБОУ СОШ № 22 по формированию
предпосылок  учебной  деятельности (Экскурсия  по  зданию  школы  с
воспитанниками дошкольного учреждения).
2.Посещение  детской  библиотеки-филиала  №  10 имени  А.П.Гайдара
«МУК» ЦБС

А.А. Карташова, старший 
воспитатель

Инспектор по охране прав
детства 

А. А. Карташова

А.А. Карташова, старший
воспитатель

4. Охрана и укрепление здоровья воспитанников.
1.  Проведение  сезонных  мероприятий  по  профилактике
простудных заболеваний (фитотерапия, аэротерапия)
2. Рейд по проверке санитарного состояния групп     
3. Изучение нервно-психического развития детей 

 
С.А. Чернышева, 
заместитель заведующего

М.А.Гуськова, педагог-
психолог



                     

5. Обеспечение безопасности жизнедеятельности
1.  Проведение  тренировочной учебной эвакуации               детей и
сотрудников
2.  Инструктивно-методическое  занятие по  подведению  итогов
эвакуации                                     
3.  Практическое  занятие для  сотрудников  ДОУ  «Оказание  1-ой
медицинской помощи при переломах»
4. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ. 
5.  Практикум  для  сотрудников  ДОУ  «Поступил  сигнал  о
террористическом акте по телефону» 

Леонова А.А., завхоз

Леонова А.А., завхоз

6. Массовые мероприятия (досуги, праздники, развлечения)
1. Мероприятия в соответствии с заявленными проектами.

2.Муниципальный этап областного конкурса детских творческих работ
по  безопасности  дорожного  движения  среди  воспитанников  МБДОУ
«Дорога глазами детей».

3. День здоровья «Страна Витаминия».

5. Итоги месячника «Останови огонь».

6.  Фольклорный праздник в рамках Покровской ярмарки
«Тамбовские родники».

7.  «День русской матрешки».
8. Городской турнир по шашкам.

воспитатели

А.А. Карташова , старший
воспитатель

воспитатели групп

инструктор по физической 
культуре

А. А. Карташова,
старший воспитатель

музыкальные 
руководители, педагог 
дополнительного 
образования, воспитатели.

                                                                        

  НОЯБРЬ

Вид деятельности Ответственные

1.Организационно-педагогическое обеспечение образовательного
процесса.
Работа с кадрами
1. Документальное обеспечение УВП в ДОУ
2.Документальное обеспечение ОТ в ДОУ 
3.Инструктаж на рабочем месте по ОТ, ПБ, антитеррору.
                   
Организационно-педагогическая работа
1. Тематический контроль «Содержание и организация деятельности
по обучению грамоте дошкольников в современное время».
2.  Педсовет  №  2:  “От  звуковой  культуры  речи  до  обучения

И.В. Атясова, заведующий    
 Леонова А.А., завхоз
С.А. Чернышева, 
заместитель заведующего

 

С.А. Чернышева,
заместитель заведующего,
А.А. Карташова, старший



грамоте».

3.План самообразования.

4.Методический совет №2
-Оформление выставки «Готовимся к педсовету». 
 

- Инструктаж по охране жизни и здоровья
детей

Административно-хозяйственная деятельность
1. Работы по подготовке здания и территории к зимнему период
2. Анализ накопительной ведомости, бракеражного  журнала 
       
3.Работа  по  составлению  новых  локальных  актов  и  нормативных
документов 
   
 2.Повышение профессиональной компетенции кадров
1.  Готовимся к аттестации
Новые формы аттестации: оказание помощи педагогам по процедуре
прохождения аттестации 

3.Взаимодействие с социумом
Работа с семьей

Оформление  наглядной  агитации  в  уголках  для  родителей
«Основные  права  ребёнка»,  «Здоровая  семья  –  здоровые
дети».

1. Социальное обследование семей воспитанников, посещающих
группы кратковременного пребывания (адаптационная).

2. Совместное написание детей и родителей сочинений «Если бы
я был президентом», «Кем я хочу стать когда вырасту».

     
Работа с общественными организациями

1. Сбор данных об успеваемости бывших воспитанников ДОУ (СОШ
№ 22 города Тамбова)
2. Организация выставки детских рисунков в детской библиотеке им
К.В. Плехановой «Мой город на земле такой один»
3. Лекторий для воспитателей ДОУ в детской библиотеке  
4.  Организация просмотра концертной программы на базе  ДОУ (Т
амбовтеатр)

4.Охрана и укрепление здоровья воспитанников.
1.  Анализ заболеваемости за 1 квартал учебного года     
2. Рейд по проверке санитарного состояния помещений

воспитатель
   А.А. Карташова, старший 
воспитатель

Члены МС

А.А. Леонова, завхоз

А.А. Карташова, старший
воспитатель

А.А. Карташова, старший 
воспитатель

А.А. Карташова, старший 
воспитатель

 медицинская сестра



3. Витаминизация 3-х блюд
4.  Консультации  для  родителей  и  сотрудников  ДОУ  «ОРВИ –
современный подход к профилактике и лечению»     

5.Обеспечение безопасности жизнедеятельности

1.  Проведение  тренировочной  учебной  эвакуации детей     и
сотрудников
2.  Инструктивно-методическое занятие по подведению      итогов
эвакуации                                                                  
3.  Семинар  для сотрудников «Антитеррористическая безопасность в
системе воспитательно-образовательного процесса детей в возрасте
от 5-6, 6-7 лет».
4. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ

6.Массовые мероприятия, праздники, досуги.
1. Городской турнир по баскетболу

2. Акция «Подарок маме!»

3. Проект «Мама – главное слово в нашей судьбе».

4.Декада народной песни.
5. Час краеведения «Мастера живописи Тамбовского края»
                  

Леонова А.А., завхоз

С.А. Чернышева, 
заместитель заведующего

инструктор по физической 
культуре

Музыкальные руководители

воспитатели групп 

музыкальные руководители

воспитатели

ДЕКАБРЬ

Вид деятельности Ответственные

1. Организационно-педагогическое  обеспечение  образовательного
процесса.

Работа с кадрами

1.  Инструктаж по технике безопасности при проведении новогодних елок, в
зимний период      
2. Консультации по проведению новогодних праздников

3.Общее собрание работников МБДОУ.
- о выполнение соглашения администрации МБДОУ и ПК по охране труда;
-  антитеррористическая,  пожарная  безопасность  при  проведении  новогодних
утренников и во время новогодних праздничных и выходных дней.
                                                     

Организационно-педагогическая работа

Леонова А.А., завхоз

И.В. Атясова,
заведующий

Воспитатели,



1.Смотр-конкурс прогулочных площадок в рамках проекта «Затеи матушки 
Зимы »
2. Открытый просмотр новогодних праздников «Зажигайся ёлочка веселей!» во 
всех возрастных группах.
3. Открытый просмотр организации прогулок для дошкольников (ознакомление 
с природой, предметным и социальным миром).
4.Открытие мастерских «Зимняя фотосказка», «Разноцветные льдинки», 
«Бумажное кружево», «Символ Нового Года».

Административно-хозяйственная деятельность
1.3.1. Составление графика отпусков

1.3.3.  Работа  по  составлению  новых  локальных  актов  и  нормативной
документации
1.3.4. Отчет по форме – 85К.

Обеспечение безопасности на территории ДОУ
Подготовка помещения к проведению новогодних праздников.

специалисты

Музыкальные
руководители,
Воспитатели

И.В. Атясова,
заведующий 

С.А. Чернышева –
заместитель

заведующего,
Леонова А.А.,

завхоз, 

1. Повышение профессиональной
компетенции кадров

-Круглый стол «Воспитываем патриотизм».

-Консультация  по  физическому  развитию  дошкольников  «Взаимодействие
педагогов и инструктора по физической культуре»

ст. воспитатель

инструктор по
физической культуре

 

Взаимодействие с социумом

Работа с семьей

1. Родительские собрания 
2.  Совместное  творчество  по  изготовлению  атрибутов  к  новогодним
праздникам.
3. Участие в выставке совместного творчества детей и взрослых «Новогодняя
сказка»
4. Участие в совместном спортивном празднике «Вставай на лыжи».
4.  Проведение  зимних  каникул.  Рекомендации  для  родителей  в  групповых
помещениях.
Работа с общественными организациями
1. Совместное творчество учеников младших классов МБОУ СОШ № 22 и 
воспитанников МБДОУ по изготовлению атрибутов к новогодним праздникам.
2. Посещение детской библиотеки-филиала № 10 им. А.П. Гайдара «МУК» ЦБС
3.  Организация  просмотра  новогодней  концертной  программы
«Тамбовконцерт»

Воспитатели
Воспитатели

А.А. Карташова,
старший

воспитатель



2. Охрана и укрепление здоровья воспитанников.

4.1. Мониторинг здоровья воспитанников за 2022 г.
4.2. Рейд по проверке санитарного состояния помещений ДОУ 
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завхоз

3. Обеспечение безопасности жизнедеятельности

1. Проведение тренировочной учебной эвакуации детей    и сотрудников

2. Инструктивно-методическое занятие по подведению      итогов эвакуации

3.  Консультации для родителей «Обеспечение безопасности жизни и здоровья
детей  на ледяной горке»

4.  Мини-лекция  для сотрудников «Действия при обнаружении подозрительных
предметов»
5. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ

Леонова А.А., завхоз

А.А. Карташова,
старший

воспитатель
Леонова А.А., завхоз
 

Массовые мероприятия

1. Развлечение “Новогодний переполох».
2. «Вставай на лыжи»- семейный спортивный праздник.
3. Художественный вернисаж «Мы едины, а значит непобедимы».
4. Новогодние утренники 

«Новогодний серпантин»
5. Городской он- лайн конкурс среди МБДОУ «Новогодняя красавица» .
6. Фестиваль русской народной музыки.

7.Городской конкурс «Чудесный мир искусства»

музыкальные 
руководители

Воспитатели групп,
С.А. Чернышева,

заместитель
заведующего
Музыкальные
руководители

 ЯНВАРЬ

Вид деятельности Ответственны

1. Организационно-педагогическое  обеспечение  образовательного
процесса.

Работа с кадрами

1. Документальное обеспечение УВП в ДОУ
2. Документальное обеспечение ОТ в ДОУ 

      3. Организация прохождения медосмотра сотрудниками ДОУ                    
                                                
Организационно-педагогическая работа
1. Заседание МС №4:

- рассмотреть проблемные вопросы в организации деятельности педагогов по 
физическому развитию дошкольников

И.В.Атясова, 
заведующий

С.А. Чернышева,
заместитель



- подготовка к  семинару «Предметно- развивающая среда по патриотическому
воспитанию дошкольников».

2. Мастер- класс «Мастер-класс для педагогов детского сада «О 
значимости родительского авторитета 

3. Семинар «Профилактика эмоционального выгорания педагогов"

(тренинговое занятие)
Цели:
познакомить присутствующих с понятием профессионального выгорания, 
симптомами его  проявления, причинами возникновения, способами 
профилактики.

Административно-хозяйственная деятельность

1. Заседание Совета образовательного учреждения:
 Отчёт заведующего по итогам финансового года
 Информация о состоянии дел в Учреждении, о реализации уставной 

деятельности для учредителя.
 работа по составлению новых локальных актов 

2. Обеспечение безопасности на территории ДОУ

заведующего

А.А. Карташова, 
старший 
воспитатель,

Педагог- психолог 
Гуськова М.А. 

И.В. Атясова,
заведующий,

Леонова А.А., завхоз

2.Повышение профессиональной
компетенции кадров

1.  Открытые  мероприятия:  Проведение  прогулки  проведение  подвижной
игры на прогулке.

2.  Семинар «Предметно- развивающая по патриотическому воспитанию 
дошкольников России».

3. Консультация «Что должны знать дошкольники о зимней олимпиаде?».

С.А. Чернышева,
заместитель

заведующего.

А.А. Карташова,
старший

воспитатель

инструктор по
физ.кул-ре

3.Взаимодействие с социумом

Работа с семьей
                                                                                           
1. Заседание Семейного клуба. 

Работа с общественными организациями

1. Взаимопосещения уроков и занятий воспитателями и учителями МОУ СОШ

М.А. Гуськова,
педагог-психолог

С.А. Чернышева,
заместитель



№ 22  для ознакомления с методами и приёмами работы.
2.  Работа  ГПМПК  на  базе  ДОУ.3.  Посещение  детской  библиотеки-
филиала № 10  им. А.П. Гайдара «МУК» ЦБС

4.Организация концертной программы «Юбилейный»

заведующего

А.А. Карташова,
старший

воспитатель

4.Охрана и укрепление здоровья воспитанников.

4.1.Рейд по проверке санитарного состояния помещений ДОУ
4.2.Практическое занятие для сотрудников ДОУ «Оказание первой 
медицинской помощи при ушибах»

    И.В. Атясова, 
заведующий
Леонова А.А., завхоз

5. Обеспечение безопасности жизнедеятельности
5.1. Проведение тренировочной учебной эвакуации детей    и сотрудников
5.2. Инструктивно-методическое занятие по подведению      итогов 
эвакуации
5.3. Семинар-практикум для сотрудников ДОУ «Поступление угрозы 
совершения террористического акта по телефону»
5.4. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ

Леонова А.А., завхоз

С.А. Чернышева,
заместитель
заведующего

Массовые мероприятия
1."Русские калядки» (развлечение для детей 4-5 лет)
 
2. «Рождество» Семейный праздник в группах для детей 6-7 лет.

3. Зимние забавы на прогулке. Каникулы.
4.Зимняя спортокиада.

        музыкальные 
руководители, 
педагог 
дополнительного 
образования, 
инструктор по 
физическому 
развитию

ФЕВРАЛЬ

Вид деятельности Ответственны

1. Организационно-педагогическое  обеспечение  образовательного
процесса.

Работа с кадрами
1. Производственное  совещание,  посвящённое  Дню  Защитников

Отечества.
2. Производственное совещание по плану работы педагогов на февраль

месяц
                                                    
Организационно-педагогическая работа

1. Заседание МС №5
Подготовка и проведение тематического

И.В.Атясова,
заведующий

С.А. Чернышева,
заместитель



контроля к педсовету  “Организация и эффективность работы по развитию у 
детей двигательной активности в режиме ДОУ».

  Инструктаж по охране жизни и здоровья
детей. 
2. Медико-педагогическое совещание (заседание 2). 
«Нервно-психическое развитие детей раннего возраста».
3. Консультация «Воспитание гражданской позиции старших дошкольников»

Административно-хозяйственная деятельность

1. Ревизия номенклатуры дел ДОУ.
2. Работа по составлению новых локальных актов.         
3.   Обеспечение безопасности на территории ДОУ

заведующего

С.А. Чернышева, 
заместитель

заведующего

И.В. Атясова,
заведующий

А.А. Леонова, завхоз

1. Повышение профессиональной
компетенции кадров

1. Семинар- практикум «Патриотическое воспитание детей дошкольного 
возраста в современном детском саду в соответствии с ФОП. Как воспитать 
защитника?».

2. Тематический контроль «Физическая культура в ДОУ, как важнейшая 
составляющая в развитии российских дошкольников. Деятельность 
инструктора по физической культуре».

С.А. Чернышева,
заместитель
заведующего

2. Взаимодействие с социумом

Работа с семьей
1. Фотовыставка «Мой папа военный!» 
2. Городское  родительское  собрание:  «Современные  подходы  к
патриотическому воспитанию дошкольников».
3. Подготовить папку- передвижку «65- добрых дел с любовью к России!»

Работа с общественными организациями
                                                                                      
1. Беседа с сотрудником ГИБДД «Наш друг светофор!»

2. Посещение детской библиотеки-филиала № 10 им. А.П. Гайдара «МУК»
ЦБС

3Организация просмотра концертной программы на базе ДОУ (ТТО «Артист»
Масленица)

воспитатели

С.А. Чернышева, 
заместитель 
заведующего

А.А. Карташова,
старший

воспитатель

3. Охрана и укрепление здоровья воспитанников.
1.Рейд по проверке санитарного состояния помещений ДОУ

М.В. Крылова,



2.Анализ заболеваемости воспитанников за 2 квартал

3.Обследование  детей средней  группы  для  выявления  нуждающихся  в
логопедическом и психолого-педагогическом сопровождении

медицинская сестра,
Сысоева И.В.,

Филонова Н.В.,
учителя – логопеды,

М.А.Гуськова.,
педагог-психолог

4. Обеспечение безопасности жизнедеятельности

1. Проведение тренировочной учебной эвакуации детей    и сотрудников
2. Инструктивно-методическое занятие по подведению      итогов эвакуации

3. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ

Леонова А.А. завхоз

С.А. Чернышева, 
заместитель 
заведующего

Массовые мероприятия
1. «Веселая Масленица» уличное  Мероприятие.
2. «День защитника Отечества» - досуги для детей групп с 5 до 7 лет
 3. Городская акция «Подари книгу с любовью».

4. Выставка детских рисунков «Защитники Отечества ».
5. Спортивные праздники «Мы будущие защитники Родины!»
6. Фестиваль Патриотической песни.

М.А. Анохина,
В.В. Клименко 

муз. руководители

А.А. Карташова,
старший

воспитатель

МАРТ

Вид деятельности Ответственный

1.Организационно-педагогическое  обеспечение  образовательного
процесса.

Работа с кадрами
1. Праздник для сотрудников, посвящённый международному женскому

дню 8 марта
2. Документальное обеспечение УВП в ДОУ
3.  Документальное обеспечение ОТ в ДОУ                      

                                                       
Организационно-педагогическая работа
1. Методический совет №7
-организационные вопросы по подготовке к педагогическому совету
2.  Тематический  контроль  «Физическая  культура  в  ДОУ,  как  важнейшая
составляющая  в  развитии  российских  дошкольников.  Деятельность

А.Н. Стрыгина,
председатель ПК

И.В.Атясова, 
заведующий

С.А. Чернышева, 
заместитель 



инструктора по физической культуре».
3.  Педагогический совет  №3 
«Современные подходы к обеспечению физического развития детей».
Цель:
• определить эффективность воспитательно-образовательной работы в ДОУ по
физическому развитию;
• повышение компетентности педагогов в вопросах по организации 
двигательной активности дошкольников;
• объединить усилия родителей и педагого детского сада по воспитанию ЗОЖ 
дошкольников.

  3.Открытые просмотры утренников к 8 Марта во всех возрастных группах
«Нет никого родней мамочки моей»

Административно-хозяйственная деятельность
1. Работа по составлению новых локальных актов
2. Подготовка территории ДОУ к весенне-летнему периоду
3. Подготовка инвентаря для работы на участках 

заведующего

музыкальные  
руководители

И.В. Атясова,
заведующийА.А.
Леонова, завхоз

2. Повышение профессиональной
компетенции кадров

1. Работа с педагогами по вопросам прохождения аттестации в 2024 году.
2. Защита планов самообразования. (результаты)
3. Открытые просмотры НОД молодых специалистов. (результаты)

А.А. Карташова,
старший

воспитатель

3. Взаимодействие с социумом

Работа с семьей
                                                                                           
1.  Привлечение  родителей  к  подготовке  и  проведению  утренников,
посвящённых Международному женскому дню 8 Марта

 2. Оформление коллажа «Профессии наших мам».

Работа с общественными организациями

1. Организация работы врачей-специалистов Поликлиники  на базе ДОУ
2. Посещение детской библиотеки  –филиала № 10 им. А.П. Гайдара «МУК»
ЦБС 
3.Организация концертной программы (Тамбовконцерт)

Воспитатели

А.А. Карташова, 
старший 
воспитатель 

4. Охрана и укрепление здоровья воспитанников.
     1. Рейд по проверке санитарного состояния помещений ДОУ

М.В. Крылова,
медицинская сестра,



2. Витаминизация 3-х блюд
3. Обследование детей средних групп для выявления нуждающихся в 

логопедическом и психолого-педагогическом сопровождении                  

Комиссия
И.В. Сысоева, 
Н.В. Филонова,

учителя-логопеды,
М.А.Гуськова,

педагог-психолог

5. Обеспечение безопасности жизнедеятельности
1. Проведение тренировочной учебной эвакуации детей    и сотрудников
2. Инструктивно-методическое занятие по подведению      итогов эвакуации
3.  Тестирование  сотрудников  «Действия  человека,  оказавшегося  в
заложниках»
4. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ

С.А. Чернышева

А.А. Леонова, завхоз

6. Массовые мероприятия
1. Утренники,  посвящённые международному женскому дню 8 Марта «Нет
никого родней мамочки моей".
2. Выставка детских работ «Мама, так тебя люблю»

3. Конкурс «Мелодии детства».
4.День здоровья: «Мама, папа, я- спортивная семья».

5. Конкурс чтецов «Раскрасим мир стихами».

Музыкальные 
руководители, 
воспитатели

А.А. Карташова,
старший

воспитатель, 
учителль-логопед

АПРЕЛЬ

Вид деятельности Ответственный

1.Организационно-педагогическое  обеспечение  образовательного
процесса.

Работа с кадрами

1. Анкетирование педагогов «Каким я вижу летний оздоровительный период
в ДОУ»
   
Организационно-педагогическая работа

1. ППк. Заседание 4: отчёт специалистов по итогам коррекционной работы в
выпускных группах; подготовка к заседанию ГПМПК.
2. Работа ГПМПК на базе ДОУ

С.А. Чернышева, 
заместитель 
заведующего

Председатель ПМПк



3. Медико-педагогическое совещание № 3: «Укрепление здоровья детей и 
снижение заболеваемости».

-  Медицинский контроль и его результаты.

- Отчёт воспитателей о проделанной работе и дальнейших перспективах.

- Отчёт инструктора по физической культуре об уровне овладения детьми 
основными видами движений.

- анализ коррекционной работы в ДОУ.
- Итоги анкетирования родителей.

4.  Заседание  МС №7:  документальное  обеспечение  соответствия
Образовательной  программы целевым  ориентирам;  подготовка  к  летнему
оздоровительному периоду; анализ самообразования педагогов.

5. Творческий отчёт педагогов  (дополнительные платные образовательные
услуги, кружки)

6.  Организация  и  проведение  итоговых  показательных  занятий  по
образовательным областям во всех возрастных группах
7.  Обобщение  опыта  «Патриотическое  воспитание  детей  дошкольного
возраста в современном детском саду в соответствии с ФОП»

Административно-хозяйственная деятельность

1.3.1. Заседание Совета образовательного учреждения
- Отчёт заведующего по итогам учебного года.
- решение текущих вопросов организации работы Учреждения
1.3.2. Работа по составлению новых локальных актов 

1.3.3. Работа по благоустройству территории ДОУ. 
1.3.4. Участие в месячнике по благоустройству «Чистый город»

           

Председатель ПМПк
Учителя – логопеды

С.А. Чернышева,
заместитель

заведующего 

С.А. Чернышева,
заместитель
заведующего

Воспитатели ГОН

     Воспитатели

И.В. Атясова, 
заведующий

С.А. Чернышева, 
заместитель 
заведующего

2.Повышение профессиональной
компетенции кадров

1.  Работа  с  педагогами по вопросу прохождения процедуры аттестации в
2023-2024 учебном году

2. Диагностика затруднений педагогов. Оформление индивидуальных карт 
профессионального мастерства

С.А. Чернышева, 
заместитель 
заведующего



3. «День открытых дверей». Организация и проведение показательной 
организованной образовательной деятельности во всех возрастных группах.

А.А. Карташова, 
старший воспитатель

3.Взаимодействие с социумом

Работа с семьей
1. Родительские собрания в группах     
                                                                           
 Работа с общественными организациями

1.  Экскурсия детей  от 6-7 лет  № 7, 10,12 в МОУ СОШ №  22 (в школьный
класс, библиотеку)

2.  Организация встречи воспитанников, родителей с сотрудниками ГИБДД
3. Посещение детской библиотеки-филиала № 10 им. А.П. Гайдара «МУК»
ЦБС 

Воспитатели

А.А. Карташова,
старший воспитатель,

воспитатели групп 

4. Охрана и укрепление здоровья воспитанников.

1. Практическое занятие с сотрудниками ДОУ «Оказание 1-ой медицинской
помощи при рассечении».

2. Рейд по проверке санитарного состояния помещений ДОУ

М.В. Крылова, 
медицинская сестра

М.В. Крылова,
медицинская сестра

5. Обеспечение безопасности жизнедеятельности

1. Проведение тренировочной учебной эвакуации детей    и сотрудников
2.  Инструктивно-методическое  занятие по  подведению       итогов
эвакуации
3.  Практическое  занятие  с  сотрудниками  ДОУ  «Проверка  практической
готовности персонала в случае обнаружения подозрительного предмета  на
прогулочной веранде  дошкольного учреждения»
4. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ

А.А. Леонова, завхоз,
С.А. Чернышева,

заместитель
заведующего

6. Массовые мероприятия

1. Выставка детских рисунков
 «Загадочный космос»

2. Конкурс «Танцевальный серпантин».

3.Игра- путешествие совместно с родителями «Родной край»
4. Лаборатория космических опытов.
5. Фестиваль «В мире нет милей и краше песен и преданий наших» (сов-
местный с родителями).

Воспитатели, 
музыкальный 
руководитель



МАЙ

Вид деятельности Ответственный

1.Организационно-педагогическое  обеспечение  образовательного
процесса.
Работа с кадрами

1. Инструктаж на рабочем месте по ОТ, ПБ, антитеррору 
2.  Инструктаж  по  охране  жизни  и  здоровья  детей  при  проведении  и
организации  прогулки  летом.  Охрана  жизни  и  здоровья  детей  в  весенне-
летний период.       
                                             
Организационно-педагогическая работа

1. Педсовет № 4 – итоговый
- анализ деятельности ДОУ за учебный год. Итог работы всех служб ДОУ.
- анализ выполнения годовых задач ДОУ;
-  итоги  выполнения  основной  образовательной  программы МБДОУ
«Детский сад «Золушка» за учебный год
- утверждение годовых задач на 2024-2025 учебный год.
- утверждение плана работы на летний оздоровительный период, расписания
занятий.

2. День памяти  - досуги с приглашением ветеранов.
3. Мониторинг :
уровня  соответствия   воспитанников  целевым  ориентирам  планируемых
результатов освоения Программы уровня   физического развития детей 

4. Тематическая декада по ППД «Зелёный огонёк»
5. Фотоколлаж «Как мы прожили этот год»

Административно-хозяйственная деятельность

1.Предварительное комплектование педкадрами
2.Предварительное комплектование детьми
3.  Работа по привлечению дополнительных денежных средств на развитие
ДОУ
4.  Составление нормативно-правовых документов по организации летнего-
оздоровительного периода
5. Работа по составлению новых локальных актов
 
6. Подготовка учреждения к работе в летний период. Уточнение количества
детей и кадровое обеспечение на июнь-август.               

А.А. Леонова, завхоз

И.В. Атясова,
заведующий

М.В. Крылова

медицинская сестра.

С.А. Чернышева,
заместитель
заведующего

Воспитатели групп 
Специалисты

Инструктор по физ. 
культуре

Воспитатели групп
муз.руководители

И.В. Атясова,
заведующий

И.В. Атясова,
заведующий

И.В. Атясова,
заведующий

И.В .Атясова,
заведующий

2.Повышение профессиональной
компетенции кадров



1.  Подготовка  документов  педагогов  для  прохождения  аттестации в  2023-
2024 учебном году.

2.  Консультация  «Организация  детской  игровой деятельности  детей  на
прогулке в летний период»

А.А. Карташова, 
старший воспитатель

3.Взаимодействие с социумом
Работа с семьей

1. Общее родительское собрание с участием специалистов ДОУ:
-  отчёт  заведующего  по  итогам работы  учреждения  в  2023-2024  учебном
году;
- отчёт председателя СОУ по итогам работы в 2023-2024 учебном году.
2. Анкетирование родителей «Ваше мнение о работе ДОУ»
3.Оформление портфолио воспитанников ДОУ 
4. Совместная работа с родителями по благоустройству территории.
5. Оформление наглядной и консультативной информации в группах на тему
«Где можно погулять летом».

И.В. Атясова,
заведующий, 

И.В. Атясова,
заведующий

С.А. Чернышева, 
зам.зав., председатель
СОУ

А.А. Карташова,
старший воспитатель

4.Охрана и укрепление здоровья воспитанников.

4.1.Рейд по проверке санитарного состояния помещений ДОУ
4.2.Анализ заболеваемости воспитанников за 3 квартал

М.В. Крылова,  
медицинская сестра, 
комиссия

5.Обеспечение безопасности жизнедеятельности

1. Проведение тренировочной учебной эвакуации детей    и сотрудников
2. Инструктивно-методическое занятие по подведению      итогов эвакуации
3. Практическое занятие с сотрудниками ДОУ «Проверка практической 
готовности персонала в случае обнаружения подозрительного предмета в 
здании ДОУ»
4. Рейд по ПБ, антитеррористической безопасности, ОТ

А.А. Леонова, завхоз

6.Массовые мероприятия
  1. «День открытых дверей»
  2. Парад Победы.
  3.Выпускной бал в группах 
  4.День здоровья в ГОН 5-7 лет. Конкурсы: «Самый быстрый», «Самый 
ловкий», «Самый меткий», «Лучший прыгун»

5.Туристический поход совместно с родителями на природу.

Музыкальные
руководители,

воспитатели групп
Воспитатели 

инструктор по ФИЗО
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